Start-Up Softwarehersteller mit ganzheitlichem Ansatz im Asset-Management sucht
Wachstumskapital, um schneller in den Markt einzudringen und gleichzeitig die SAAS-Losung
weiter ausbauen zu kdnnen. Mit dem einzigartigen Produkt und dem innovativen Ansatz,
bietet sich hier eine gute Gelegenheit in den SAAS-Markt einzusteigen. Durch die sinnvolle
Verbindung von Webapplikation und nativer mobiler App und zusatzlicher Lieferung und
Verkauf passender loT-Sensoren (Handelszusatzgeschaft), ergeben sich ganze neue

Wachstum / Beteiligung eb4y-2041

Kurzbriefing

Maéglichkeiten in der Verwaltung und Analyse von Assets aus beliebigen Branchen.

Key Facts:

2022 mit der SW-Entwicklung gestartet.

In die Software ist das Know how eines internationalen Facility Management-Dienst-
leisters und das eines groRen Bauunternehmens mit heute mehr als 600 Personen-
tage Entwicklungsaufwand eingeflossen.

Erste, namhafte Kunden vertrauen bereits heute auf das Produkt und verwalten mit
der Software, mehrere tausend Asset’s, die mit den loT-Sensoren getrackt werden.

Die faire Preisgestaltung auf Nutzer-/Transaktionsbasis ist von den Kunden bereits fiir
das SAAS-Geschaftsmodell mit permanent wachsenden und daraus resultierenden
wiederkehrenden Umsatzen, akzeptiert.

Die in Deutschland entwickelte, multi-tenant und mandanten-fahige Software ist
branchenunabhangig.

Beliebige Asset’s kdnnen nicht nur verwaltet (Leasing-, Service- u. Wartungsvertrage),
sondern mit Aktivitdten versehen und terminiert werden.

Wartungszyklen/Aufgaben mit entsprechender technischer Dokumentation erleich-
tern alle Aktivitaten rund um die eignen Asset’s, die sogar an externe Kunden ausge-
liehen werden kdnnen.

Unter dem Stichwort ,shared economy” kénnen Inventare (bspw. Maschinen, Fahr-
zeuge, 0.4.) Uber die Plattform ausgeliehen und abgerechnet werden.

Mit ,,simple Inventur” kann die Bestandsaufnahme mit verteilten Verantwortlichkei-
ten durchgefiihrt werden.

Das vorbildliche UI/UX der Software fordert den schnellen, taglichen Umgang fir den
Anwender, dass eigene Inventar zu verwalten und zu managen.
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Ziel: Das Unternehmen sucht einen strategischen Investor, moglichst mit Marktzugang,
um schnell Marktanteile zu erobern und auszubauen.

KATEGORIE KAPITALBEDARF

Digitalisierung 1 bis 2 Mio. €

Asset-Management

TRANSAKTION PROFITABILITAT
Wachstumskapital, 1 bis 2 Jahre
Beteiligung

Geschaftsmodell

Das Assetmanagement nimmt einen immer grofReren Bereich in den Unternehmen ein.
Teilweise sind die Unternehmen auch verpflichtet |hr Inventar zu erfassen und kontinuier-
lich zu Uiberpriifen. Kernthemen sind hierbei:

e Bestandsverfolgung iiber Public QR Code in allen Prozessen

e Vermogenswerte identifizieren und verfolgen, inklusive vollstandige Schadensab-
wicklung von der Dokumentation; Meldung bis zur Entschadigung

e Compliance - Einhaltung von Vorschriften und Vereinbarungen

e Wartungsplanung mit verkniipftem Zugriff auf Handbiicher erméglicht eine effek-
tive Instandhaltung zur Verlangerung der Lebensdauer

Mit seiner intelligenten und einfach zu bedienenden Plattform kann unser Mandant extrem
schnell, beliebige Assets erfassen, zuweisen und workflowbasiert verwalten bzw. notwen-
dige Aktivitaten steuern.

Sogenannte Asset-Kategorien, wie auch die Beschreibung der einzelnen Asset’s, bspw. Fuhr-
park versus Fahrzeug, technische Anlagen versus Maschine oder EDV-Equipment versus Ser-
ver oder beliebige mobile oder immobilie Asset’s, konnen frei und um gesetzliche Vorgaben
einzuhalten, als Mussfelder definiert werden. Um die Erfassung und den Aufbau der Asset-
Datenbank nochmals zu erleichtern, kénnen die beschreibenden Attribute an Unterkatego-
rien vererbt und/oder wiederum zusatzlich einzeln angepasst werden.
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Mit der fairen nutzerabhangigen und transaktionsbasierten Abrechnung bietet das Unter-
nehmen attraktive Konditionen fiir Unternehmen jeglicher Gr6Benordnung an.

Kunden
Das Unternehmen verfligt bereits lUber die ersten namhaften Kunden aus der Automotiv,

Facility-/Bau- und IT-Branche, die jeweils mehrere tausend Asset’s verwalten und
managen.

Mitarbeiter

Das Unternehmen beschaftigt derzeit 6 hochkaratige, erfahrene Software-Entwickler.

Management

Das Fithrungsteam besteht aus einem erfahrenen Griinder, der bereits sehr viele Projekte in
diesem Kontext erfolgreich umgesetzt hat.

Firmensitz

Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Siiddeutschland.

KAPITALVERWENDUNG

Unser Mandant plant mit dem Wachstumskapital folgende MaRnahmen:
e Ausbau der Vertriebsmannschaft
e Erweiterung des Marketingbudget’s
e Weiterentwicklung des Funktionsumfangs der Software

Transaktionsvorhaben

Gesucht werden 1 bis 2 Mio. EUR. Im Gegenzug bietet der Shareholder eine Beteiligung am
Unternehmen an.

Transaktionskriterien

Wachstumsfinanzierung und/oder direkte oder stille Beteiligung.
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